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Приложение 1. 

СЦЕНАРИЙ БЕСЕДЫ (ИНТЕРВЬЮ) 
С ДИРЕКТОРОМ ШКОЛЫ В ЦЕЛЯХ ИЗУЧЕНИЯ СОБЛЮДЕНИЯ ПРАВА НА НЕПРИКОСНОВЕННОСТЬ ЧАСТНОЙ ЖИЗНИ В ШКОЛЕ
1. Что для Вас лично означает право на неприкосновенность частной жизни?

2. Какие действия и меры, с Вашей точки зрения, могут быть расценены  как вмешательство в частную жизнь? 

3. Что лично Вы готовы предпринять в связи с нарушением Вашего права на неприкосновенность частной жизни?

4. Какие нормативные акты, которые гарантируют право на неприкосновенность частной жизни, Вам известны?

5. Как Вы думаете, часто ли в Вашей школе нарушается право на неприкосновенность частной жизни учеников, учителей? Кем чаще нарушается право на неприкосновенность частной жизни в школе?

6. В каких документах, регулирующих учебный процесс, закреплено право на неприкосновенность частной жизни в Вашей школе?

7. Какие действия со стороны работников школы, на Ваш взгляд, могут быть рассмотрены как вмешательство в частную жизнь ученика?

8. Какие действия со стороны работников школы, учеников, на Ваш взгляд, могут быть рассмотрены как вмешательство в частную жизнь учителя?

9. Что чаще всего бывает причиной конфликтных ситуаций между учениками и учителями, между родителями учеников и учителями в Вашей школе?

10. Существуют ли в школе критерии отбора учеников? Если да, то,  какие именно критерии существуют?

11. Что может послужить причиной исключения ученика из Вашей школы? 

12. Какие документы в обязательном порядке необходимо предоставить родителям ученика для того, чтобы он был зачислен в Вашу школу? Кем и/или чем утвержден данный перечень документов?

13. Какие сведения в обязательном порядке указываются в личном деле ученика? 

14. Где хранятся личные дела учеников? 

15. Что нужно сделать и к кому обратиться, чтобы получить доступ к информации, содержащейся в личном деле ученика?

16. В каких случаях и кому предоставляется доступ к информации, содержащейся в личном деле ученика?

17. Кто в школе несет персональную ответственность за обеспечение ограниченного доступа к информации, содержащейся в личном деле ученика? 

18. Какая ответственность предусмотрена за распространение информации, содержащейся в личном деле ученика? Каков механизм привлечения к ответственности за распространение информации, содержащейся в личном деле ученика?

19. Какие действия и меры предпринимаются для того, чтобы не допускать случаев свободного доступа к информации, содержащейся в личном деле ученика?

20. В каких школьных документах фиксируется информация о состоянии здоровья ученика? Где хранятся эти документы?

21. Кто в школе располагает информацией о состоянии здоровья ученика? 

22. В каких случаях и кому предоставляется доступ к информации о состоянии здоровья ученика?

23. Каким образом ученики и их родители получают информацию об успеваемости в школе? 

24. Имеются ли ограничения доступа в школу посторонних лиц, включая родителей учеников? Если ограничения есть, то, что послужило причиной их установления в Вашей школе?

25. Что делается в Вашей школе с целью пресечения употребления спиртных напитков и наркотических веществ в школе?

26.  Существуют ли в Вашей школе правила, которые дают описание того, как должен выглядеть, одеваться ученик, учитель? Если да, то, что является причиной введения этих правил? Каковы последствия несоблюдения этих правил?

27. В каких случаях в Вашей школе ученик может быть не допущен на урок?

28. Каким образом при необходимости ученик, работник школы может позвонить из школы, если у него нет личного мобильного телефона?

29.  Каким образом в Вашей школе решается вопрос с использованием личных мобильных телефонов, плееров, пейджеров и других технических средств во время урока?

30. Установлено ли где-либо в Вашей школе видеонаблюдение? Если да, то, каким образом об этом получают информацию люди, посещающие школу?

31. Каким образом в школе хранятся личные вещи учеников, работников школы?
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